Jablonecka odborovd organizace 28. fijna 10
bezpecnostnich sboril 466 o1 Jablonec nad Nisou

STANOVY
Jablonecké odborové organizace bezpecnostnich
sborti

2)

Hlava I

Preambule

Jabloneckz odborovi organizace bezpeénostnich sborii 1C : 08942994, se sidlem 28. ¥ijna
10, 466 01 Jablonec nad Nisou, zapsana v souladu s ust. § 26, § 121 a § 125 zakona &. 304/2013 Sb.,
o vefejnych rejstficich pravnickych a fyzickych osob (dile #% jako ,,Z01"PFO*) ve spolkovém rejstiiku
vedeném Krajskym soudem v Usti nad Labem - pobo&ka v Liberci v oddile L 12609 zkricené
»wJOOBS (dile v téchto stanovich ji¥ jen jako "JOOBS “);

- ktera je pravnickou osobou ve smyslu ustanoveni § 20 zak. ¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik (dile
1% jako ,,Obé. 2.,

- ktera je soucasné téz ve smyslu ust. § 3025 odst. 1 Ob¢.Z. odborovou organizaci, na kterou se
piiméfene jeji povaze, zastupce zaméstnancu (resp. prisiusniks wve siugebnim  pomérn) podle
mezinarodnich smluv, kterymi je Ceska republika vazana, a které upravuji svobodu sdruzovani a
ochranu prava svobodné se sdruzovat, uziji a vztahuji ustanoveni obcanského zakoniku o spolcich,

prostfednictvim svych ¢lent piijima a vydava tyto stanovy, jakozto zakladatelské pravni jednan{ pravnické
osoby, je zcela méni veskera dosavadni zakladatelska pravni jednani. Cini tak s plnym srozuménim, Ze tyto
stanovy zavazné upravuji zejména vzajemnd prava a povinnosti clend k JOOBS, jakoz i naopak; a dile
upravuji autonomni upravu vnitinich vztahtt JOOBS, jeho organizacni, funkéni a materialni zfizent, jakoz i
dalsi vymezena prava a povinnosti.

Hlava I1
Utel JOOBS

cl. 1

1)  JOOBS je samospravny a dobrovolny svazek ¢lenu, ktef{ se v mezich ust. § 214 an. Ob¢. Z.,
spolcili za Gcelem uplatiovani spole¢ného zajmu k ochrané svych zajmu, jakoz i k jejich napliovani. Je pak
zejména uceloveé a materidlné odborovou organizaci, sdruzujici vyhradné na zaklad¢ dobrovolnosti
piislusniky a zaméstnance bezpecnostnich sborti, zaméstnance Ministerstva vnitra, Ministerstva
spravedlnosti a Ministerstva Finangdle jen jako "ministerstro”), organizac¢nich slozek statu, ziizenych k plnéni
tkold ministerstva, Hasi¢ského zachranného sboru Ceské republiky, Celni spravy Ceské republiky, Vézeriské
sluzby Ceské republiky (dile #% jako ,17S*), Generélni inspekce bezpeénostnich sbort (dile 6¢ jako ,,GIBS ).

JOOBS je dle ust. § 20 Ob¢. Z. pravnickou osobou, majici dle ust. § 118 Ob¢. Z. pravni osobnost od
svého vzniku, tedy od 29.1.2020. V pravnich vztazich jedna svym jménem a za poruseni svych zavazki
odpovida svjm majetkem. Clenové nikterak neruéi za dluhy odborové organizace. Vysostné rozhoduje o
cilech a zaméfen{ své ¢innosti, jakoz i o prostfedcich k jejich dosazeni a zptisobu jejich uskutecniovani, a to
v souladu s témito stanovami a se stalym zfetelem k dodrzovani pravniho fadu Ceské republiky.
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Hlavni ¢innostf JOOBS muze byt toliko uspokojovani a ochrana téch zajmu, k jejichz napliiovani je tato
odborova organizace zalozena. Podnikani nebo jina vydéle¢na ¢innost hlavni ¢innost{ JOOBS byt nemuze.
Vedle hlavni ¢innosti uvedené v ust. ¢l. 2 této hlavy miaze JOOBS vyvijet téz vedlejsi hospodatskou ¢innost
spocivajici i v podnikani nebo jiné vydélecné ¢innosti, je-li jeji ucel vyhradné v podpote hlavni cinnosti nebo
v hospodarném vyuziti majetku JOOBS. Zisk z ¢innosti lze pouzit pouze pro spolkovou (odboroven) cinnost,
véetné spravy odborové organizace.

Statutarnim organem JOOBS je pfedseda, ktery jejim jménem jednd a navenek v pravnich jednanich
zastupuje, v mezich téchto stanov pak téz mistopfedseda ¢i povéfeny clen. Ustanovenim véty piedchozi
vsak nejsou dotcena prava a povinnosti ze zastoupeni dle pfislusnych ustanoveni zakona, resp. opravnéni
JOOBS k urcitym pravnim ¢i i faktickym jednanim zmocniovat tfet{ osoby.

¢l 2
Pfedmeét Cinnosti a vymezeni zajmt JOOBS

Hlavni ¢innosti a tcelem JOOBS je zejména, (nikoliv vsak vyluiné,) napliovani poslani odborové organizace
v ramci bezpecnostnich sbortt ve smyslu zvlastniho pravniho pfedpisu upravujictho sluzebni pomeér
piislusnikd bezpecnostnich sbort, a to pak pfevazne :

a) prosazovani, ochrana a rozvoj opravnénych zajmu, socialnich jistot a prav piislusnika bezpecnostnich
sbort (dale jen ,,pfislusniki) a zaméstnancu,

b) zlepsovani podminek pro vykon sluzby a pracovnich podminek pfislusnikd a zaméstnancu, vcetné
podilu na zajistovan{ bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a jeho kontroly,

©) zajistovani zprav, informaci pro své ¢leny a zajisténi projednani zalezitosti, které se tykaji vikonu sluzby
clent. To vie zejména jednanim mezi bezpecnostnim sborem a piislusniky (¢leny) nebo jednanim mezi
bezpecnostnim sborem a pfislusnym orginem odborové organizace za dcelem dosazeni shody o
podminkach vykonu sluzby clent. V tomto smyslu pak zejména :

- projednat a zaujmout stanovisko k podkladim potfebnym pro systemizaci sluzebnich a pracovnich
mist bezpe¢nostniho sboru a ministerstva

- projednat a zaujmout stanovisko k systému hodnocen{ a odmeénovani ¢lent v ramci bezpecnostnich
slozek a k vyvoji sluzebnich pifjmu,

- byt informovan o pfisludnikovi a zaméstnanci pfijatém do sluzebniho nebo pracovniho poméru,

- projednat a zaujmout stanovisko k navrhim rozhodnuti tykajicich se skonceni sluzebniho poméru
clena,

- projednat a zaujmout stanovisko k navrhum sluzebnich pfedpisu, které se tykaji podminek vykonu
sluzby,

- projednat a zaujmout stanovisko k navrhiim na rozvrzeni doby sluzby,

- projednat a zaujmout stanovisko k navrhum na zlepSeni podminek vykonu sluzby a tyto navrhy
predkladat,

- byt zic¢astnén v hodnoticich a poradnich organech sluzebniho funkcionate,

- vykonavat kontrolu nad stavem bezpecnosti a ochrany zdravi pfi vykonu sluzby.

d) zajistén{ specifickych informaci o pravdépodobném vyvoji zaméstnanosti v bezpe¢nostnim sboru, stavu
a struktufe pfislusnikd v bezpecnostnim sboru, zakladnich podminkach vykonu sluzby a jejich zménach
a stavu bezpec¢nosti a ochrany zdravi pfi vykonu sluzby,

e) poskytovani bezplatného pravatho poradenstvi a pravni pomoci ¢lendm JOOBS (déle jen "¢len") v
souladu s piislusnymi provadécimi pfedpisy, které jsou vydany v mezich a v pasobnosti téchto stanov,

f) poskytovani socialni podpory clentim,

@) cini tak z vlastnich zdrojt ¢i ve spolupraci s dal$imi pravnickymi subjekty.

Ve vztahu k tzv. fadnym ¢lentim - veterantim - je ucelem také
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b)

ochrana zakladnich lidskych prav a svobod a evropskych standarda v seniorském veku, s pfihlédnutim
k omezenim v tomto smyslu danym moznostmi a povahou JOOBS, jako odborové organizace
pusobici u bezpecnostnich slozek,

ochrana a prosazovani opravnénych zajmu z hlediska socidlnfho a spolecenského postaveni a ochrana
zdravi, s pfihlédnutim k omezenim v tomto smyslu danym mozZnostmi a povahou JOOBS, jako
odborové organizace pusobici u bezpecnostnich slozek,

3) Pii prosazovani, ochrané a rozvoji opravnénych zajmi, socidlnich jistot a prav svych clent postupuje
JOOBS v souladu s pravnimi pfedpisy a se stalym zfetelem k dodrzovani demokratickych principi.
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JOOBS pii prosazovani svych cili muze kooperovat s jinymi odborovymi organizacemi, spolky a dal$imi
subjekty, v¢etné zahrani¢nich. JOOBS muze byt ¢lenem tuzemskych nebo mezinarodnich odborovych
spolecenstvi, to vée se stalym respektem k omezenim danym spolkovou povahou a vyjadfenym zejména
v ustanoveni ¢l. 1 odst. 3 této hlavy stanov.

Hlava III
Clenstvi

¢l 3
o ¢lenstvi obecné

Clenem JOOBS, bez ohledu na druh ¢& kategorii ¢lenstvi, je osoba, kterd :

2)

b)

byla kdykoliv od zalozeni JOOBS v souladu se stanovami jako ¢len pfijata, a u které nenastaly skutecnosti
majici za nasledek zanik tohoto clenstvi, resp. u které stale trva jeji clenstvi,

je témito stanovami deklarovana za ¢lena.

Vyslovné se stanovuje, ze nikdo nesmi byt nucen k ¢lenstvi v JOOBS a nikomu nesmi byt branéno vystoupit
z této odborové organizace. Clenové nikterak neruéi za dluhy odborové organizace.

Stanovuje se, ze ¢lenstvi v JOOBS se vaze na osobu ¢lena a nepfechazi na jeho pravnfho nastupce

&l 4
Druhy &lenstvi v OOBS MR PCR

Stanovuje se v souladu s ust. § 220 Ob¢. Z., Ze ¢lenstvi je dvojtho druhu, a to clenstvi :

2)
b)

fadné (¢l. 4 odst. 2, této hlavy),
cestné (cl. 4 odst. 3, této hlavy).

Radnym &lenem je :

2)

b)

osoba, kterda (i.) je ve sluzebnim, pracovnim, ¢i obdobném pomeéru k bezpecnostnimu sboru, resp.
k subjektu uvedeném v ust. ¢l. 1 odst. 1 hlavy 1I téchto stanov, (ii.) byla pfijata za fadného clena
rozhodnutim piislusného organu JOOBS, ¢i u které plati fikce fadného clenstvi dle ¢l. 20 odst. 8 hlavy
VILI. téchto stanov, (iii.) u které nenastaly skutec¢nosti majici za nasledek zanik tohoto druhu a kategorie
clenstvi, resp. u které stale trva jeji clenstvi, a (iv.) kterd nespliuje podminky fadného clena — veterana -
dle ust. ¢l. 4 odst. 2 pism. b) této hlavy, resp. ktera nebyla za fadného ¢lena — veterana - pfijata, ¢i u které
nedoslo ve smyslu ust. ¢l. 20 odst. 8 hlavy VII. téchto stanov k pfechodu kategorie clenstvi dle tohoto
ustanoveni na fddného clena veterana,

téz osoba, ktera jiz nespliiuje podminky uvedené v ust. ¢l. 4 odst. 2 pism. a) bodu (i.), a u které nastaly
skutec¢nosti majici za nasledek zanik tohoto druhu a kategorie clenstvi (zdnikem siugebnibo pomérn) a
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soucasné bylo pifslusnym organem rozhodnuto o jejim clenstvi ¢i nastaly dle téchto stanov skutecnosti
majici za nasledek pfechod do kategorie clenstvi — veteran. Osoba splniujici podminky clenstvi dle tohoto
ustanoveni je dale v téchto stanovach oznacena jako fadny ¢len — veteran, ¢i jen jako veteran. Neni-
li v téchto stanovach stanoveno vyslovné jinak, ma fadny ¢len veteran prava a povinnosti fadného ¢lena.
Tam, kde tyto stanovy urcuji fadnému clenovi veteranovi jind (zejména uzs) prava oproti clenovi
uvedenému v ¢l. 4 odst. 2 pism. a) téchto stanov, ¢ini tak zejména z divodu disproporce v ptispévkovych
povinnostech a dale s pfihlédnutim k absenci aktivn{ sluzby veterana u bezpecnostnfho sboru
Veteranem ve smyslu téchto stanov je pak osoba z fad byvalych piislusnikt bezpec¢nostnich sbort,
jejiz sluzebni pomér skoncil v souvislosti se splnénim podminek naroku na vysluhovy pfispévek, a z fad
byvalych zaméstnanch bezpecnostnich sbort, ministerstva, organizacnich slozek statu, zfizenych k
plnéni dkold ministerstva, jejichz pracovni pomeér, ktery trval nejméné 15 let, skoncéil v souvislosti se
splnénim podminek naroku na starobni, plny invalidni dichod nebo ¢aste¢ny invalidni dichod, a to za
ptedpokladu predchoziho ¢lenstvi v JOOBS po dobu nejméné jednoho roku. Stanovi se, Zze vybor je
opravnén svym rozhodnutim jmenovité ¢i pro urcité druhové vymezené skutkové, ¢i kauzalni ptipady,
na navrh uchazece o clenstvi kategorie veteran, prominout splnéni nékterjch predpokladt pro pfijeti
uvedenych v tomto ustanoveni

Veteranem se pak clen JOOBS stava; (i) pfijetim za fadného clena — veterana, ¢i (ii.) se jim clen stava,
pokud u néj doslo ve smyslu téchto stanov k prechodu kategorie ¢lenstvi na fadného clena veterana.

Cestnym &lenem je osoba, ktera byla vyslovné za ¢estného clena piisluinym orginem JOOBS piijata.
Cestny clen nemusi splnovat podminky zadné z kategorif fadného clenstvi dle ust. ¢l. 4 odst. 2. Ustanoveni
¢l. 5 odst. 1 tim nenf dotceno.

cL5
Podminky ¢lenstvi, vznik ¢lenstvi

Radnym ¢lenem se miize stat osoba, ktera spliiuje podminky pro pfijeti do sluzebniho poméru dle zvlastniho
pravnfho pfedpisul, a ktera je ve sluzebnim poméru nebo pracovnépravnim vztahu k nékteré organizacni
slozce statu ¢i bezpecnostnimu sboru uvedenému v ust. ¢l. 1 odst. 1 hlavy II. téchto stanov. Stanovuje se,
ze u fadnych clent, jez jsou toliko v pracovnépravnim vztahu k nékteré organizacni slozce statu ¢i
bezpecnostnimu sboru uvedenému v ¢l. 1 odst. 1 hlavy druhé téchto stanov, se pozadavek véty piredchozi
ke splnéni podminek dle zvlastnfho pravafho pfedpisu® uplatni jen pfiméfené?.

Cestnym ¢lenem se pak miZe stit plné svépravny clovek, ktery at’ jiz z jakychkoliv divodi predstavuje
piinos pro ¢innost JOOBS.

Clenem se nemize stat osoba, u které bylo jiz dfive rozhodnuto o zaniku ¢enstvi v JOOBS vyloucenim,
nerozhodne-li vbor o udéleni v{jimky z tohoto pravidla. Clenem se nemiize stit osoba, ktera 7ad o piijet
za fadného clena dle ¢l. 4 odst. 2 pism. a) této hlavy, a ktera by jinak splnila podminky pro pfijeti, avsak
neprojevila kvalifikovany souhlas se srazkami ze mzdy ¢i platu za dcelem uhrady clenského piispévku. Véta
pfedchozi neplati pro ty z ¢lenu, ktefi dle stanov ¢i rozhodnuti pfislusného organu JOOBS clenské
piispévky nejsou povinni platit, ¢i jsou od nich osvobozeni, nebo se jedna o ¢lena veterana.

Stanovuje se, ze po vzniku JOOBS muze clenstvi, at’ jiz jakéhokoliv druhu ¢i kategorie, vzniknout jen
piijetim za clena. Tim nenf dotcena Gprava pfechodu clenstvi dle téchto stanov.

V souladu s ust. § 233 odst. 2 Ob¢. Z. bez dalsiho plati, Ze ten, kdo se uchazi o clenstvi, projevuje tim vali
byt vazan stanovami JOOBS od okamziku, kdy se stane clenem JOOBS. Stejné tak projevuje vili byt vazan
i provadécimi pfedpisy, které byly vydany v pusobnosti téchto stanov a v jejich mezich.

Uchazet se o ¢lenstvi je mozné vyhradné v pisemné forme, a to vyplnénim a podanim formulafe zadosti o
piijeti za clena JOOBS, ktery je ulozen v sidle JOOBS, ¢i téZ na internetovych strankach JOOBS. Zadost o
pfijeti za ¢lena se dorucuje do sidla JOOBS.

1§ 13 odst. 1 zakona ¢. 361/2003 Sh., o sluzebnim pé&m piislusniki bezpénostnich sbdr
2ust. § 13 odst. 1 pism. d), ), g), h) a i) zakoa361/2003 Sb., o sluzebnim pém prislusniki bezp&nostnich
sbofi, se pro tyto fipady neuzije

Stanovy JOOBS cinnost od 29. ledna 2020
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Clenstvi vznika dnem, kdy orgin uréeny k piijeti uchazece za ¢lena vydal rozhodnuti o piijeti. Ma se za to,
ze rozhodnuti o pfijeti za ¢lena je vydano v den, ktery je uveden v takovém rozhodnuti a neni-li ptipadné
takovy ddaj v rozhodnuti uveden, pak v den, kdy bylo odeslano rozhodnuti o pfijeti uchazec¢i. Zptsob
dorucovani se fidi provadécim predpisem vydanym na zakladé téchto stanov. Uchaze¢ o clenstvi uvede
v zadosti o ¢lenstvi zejména : jméno, pijment, rodné &islo, bydliste, sluzebni éislo (OEC, bylo-li uchazedi o
clenstvi ptidéleno), svou elektronickou adresu a dile skutecnosti rozhodujici pro pfijeti ¢i nepfijeti za ¢lena
ve smyslu téchto stanov, a dale udaj o jaky druh ¢i kategorii ¢lenstvi se uchazi.

Clenstvi se prokazuje ¢lenskym prikazem. Prikaz veterdna se od ostatnich pritkaza odliuje oznacenim
“Veteran®. Clenské pritkazy vydava JOOBS, jehoz jsou majetkem, coZ ¢lenové maji na zieteli. Po dobu
clenstvi maji ¢lenové tento prukaz clena v opravnéné drzbé. Soucasny clensky prikaz zistava v platnost,
dokud vybor toto nezméni svym opatfenim.

¢l 6
Zanik ¢lenstvi

Clenstvi v JOOBS zanik :

a) vystoupenim clena, a to ke dni doruceni pisemného vyrozuméni o vystoupeni ¢lena vyhradné k rukam
pfedsedy ¢i k rukam povetené osoby k vedeni clenské agendy,

b) dnem skonceni sluzebntho nebo pracovniho poméru clena u organizaéni slozky statu ci
bezpecnostniho sboru uvedeného v ¢l. 1 odst. 1 hlavy II. téchto stanov; to neplati v ptipadé, kdy clen
je nebo se bezprostfedné po skonceni sluzebnfho nebo pracovntho poméru stane pozivatelem
starobniho dtchodu, invalidntho dichodu nebo vysluhového piispévku a dojde u néj k pfechodu
¢lenstvi dle téchto stanov,

¢) vyloucenim,

d) umrtim.

V piipadé kdy clenovi byl ukonéen sluzebni pomér ¢ pracovni pomér u organizacni slozky statu ¢i
bezpecnostniho sboru uvedeného v ust. ¢l. I. odst. 1 hlavy II. téchto stanov, pficemz takovy ¢len se tomuto
ukonceni sluzebntho ¢i pracovntho poméru pravne brani, skon¢i ve smyslu ¢l. 6 odst. 1 pism. b) této hlavy
clenstvi pravni moci rozhodnuti o poslednim opravném prostfedku podaném proti rozhodnuti o ukonceni
sluzebniho ¢i pracovniho poméru. Opravaym prostfedkem dle véty predchozi se vsak jiz nemini ustavni
stiznost, zaloba na obnovu fizeni, ¢i zaloba pro zmate¢nost. Toto ustanoveni neplati, pokud ¢len, jemuz byl
ukoncen pracovni ¢i sluzebni pomér, nevyrozumi a neprokaze piedsedovi ¢i k vedeni ¢lenské agendy
povéfenému clenu podani procesnich ¢i jinych relevantnich pravnich dkonu proti takovémuto ukoncen,
nejpozdéji do 30 dnii po obdrzeni pravntho ukonu, kterym mu byl pracovni ¢i sluzebni pomér ukonéen. Po
dobu, kdy se ¢len dle tohoto ustanoven{ brani svému propusténi z pracovniho ¢i sluzebniho poméru, mtze
byt rozhodnutim vyboru osvobozen zcela nebo z¢asti od povinnosti platit clensky piispévek. O osvobozeni
dle véty predchozi vsak musi ¢len pozadat nejpozdéji do 30 dnti ode dne ukonéent sluzebniho ¢i pracovntho
poméru, kterému se hodla branit.

Vyloucit lze ¢lena JOOBS, lze tehdy pokud clen hrubym zptisobem porusi stanovy :

- porusil zavaznym zpisobem povinnosti vyplyvajici z clenstvi,

- porusil zasady slusnosti, kolegiality, dobrych mravi a vefejného pofadku ve vztahu kjinému
clenovi, ke tietf osobé zptisobem negativné ovliviiujicim JOOBS, nebo tyto zisady porusil i ve
vztahu k organu JOOBS,

- byl pravomocné uznan vinnym z trestného ¢inu spachaného umyslne,

- nezaplat clensky pi{spévek ani v pfimétené lhite (30 dni), ackoliv byl na tento nasledek upozornén.

O vylouceni rozhoduje vybor JOOBS.

Stanovy JOOBS cinnost od 29. ledna 2020
Stranka 5z 13



D

2)

3)

4

5)

0)

Jablonecka odborovd organizace 28. fijna 10
bezpecnostnich sboril 466 o1 Jablonec nad Nisou

cL 7
Prava a povinnosti ¢lent, dalsi zptisob vzniku prav a povinnosti ¢lent

Stanovi se, ze fadny ¢len ma pravo :
a) ucastnit se zpusobem upravenym v téchto stanovach ¢i provadécich predpisech

- jednani organt JOOBS, pokud se jednani tyka otazek souvisejicich s jeho sluzebnim nebo
pracovnim pomérem nebo ¢lenstvim v JOOBS,

b) navrhovat kandidaty do organt JOOBS,

¢) volit a byt volen do organt JOOBS,

d) pozadovat odborovou ochranu svych sluzebnich ¢i pracovnich prav,

e) vyuzivat bezplatné pravni pomoci ve smyslu fadu pravni pomoci JOOBS a odborovych organizaci jichz
je JOOBS c¢lenem (za podminek stanovenych témito odborovymi organizacemi) a dalsich vyhod,
poskytovanych ¢lentim,

f) obracet se na vSechny organy JOOBS s pfipominkami, navrhy, naméty a dotazy, které se tykaji odborové
¢innosti a byt informovan o jejich stanovisku, feseni a vyfizen{ véci; ma pravo byt pfizvan k projednavani
takovych otazek,

@) svobodné vyjadfovat své nazoty,

h) na informace o ¢innosti JOOBS,

1) vyzadat si u JOOBS a obdrzet potvrzeni o zaplaceni clenskych prispévki pro dariové ucely,

Clenské benefity uvedené v ustanoven{ odstavce 1 pism. €) tohoto ustanoven{ se odepiraji clenovi, ktery
neuhradil stanoveny clensky pfispévek, pokud vybor vyslovné nerozhodne jinak.

Clen je povinen :

a) dodrzovat stanovy a provadeci piedpisy JOOBS, a pokud mozno aktivné se ucastnit cinnosti JOOBS,

b) fadné hospodafit s majetkem JOOBS, je-li mu svéfen,

©) pravidelné¢ meésicné ve stanovené vysi hradit ¢lensky piispévek urceny témito stanovami ¢i clenskou
schuizi, a to zptisobem uréenym témito stanovami, provadécim pfedpisem ¢i rozhodnutim vyboru,

d) aktivne vykonavat funkci v odborovém organu, je-li do n¢j zvolen. Takovou funkci se pro tucely toho
ustanoveni mini i funkce zvoleného delegata ¢i zvoleného nahradnika,

e) hajit a chranit zajmy JOOBS,

f) hlasit pfislusnému odborovému organu vSechny zmeény dilezité pro evidenci clent,

@) pfi ukonceni ¢lenstvi vratit clensky prikaz.

Poruseni povinnostf uvedenych v ust. ¢l. 7 odst. 3) této hlavy je zavazné poruseni povinnosti ¢lena.

Ustanoveni cl. 7 této hlavy se na veterana uzije jen pfiméfené, nestanovi-li tyto stanovy jinak. Bez dalstho
plati, ze clen veterdn je opravnén volit a byt volen do organti JOOBS. Je opravnén volit a byt volen do
fakultativne zfizovanych organa JOOBS.

Cestny &len nema pravo volit a byt volen. Neni opriavnén &erpat z ekonomickych a jinjch socialnich
benefitl organizace, pokud vybor nerozhodne jinak. Je toliko vSak opravnén byt ¢lenem fakultativné
zfizovanych organa JOOBS, jakoz i byt pifpadné zvolen ¢lenem kontrolnf a rozhod¢i komise.

¢l 8.
Seznam clenu, delegati a nahradnika

JOOBS vede seznam clent. Zapisy a vymazy do seznamu c¢lent provadi jen predseda ¢i k vedeni ¢lenské
agendy povéreny clen vyboru. Seznam ¢lent slouzi pro evidencni, kontrolnf a Gcetni tcely s tim, ze seznam
clenu je pfistupny pouze pfedsedovi, ¢lenim vyboru a clenim kontrolni komise. Seznam clent neni
piistupny ¢lentim. Kazdy clen, a to i byvaly, obdrzi na svou zadost od JOOBS na jeho naklady potvrzeni s
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vypisem ze seznamu clenti obsahujici idaje o své osobé¢, popiipadé potvrzeni, ze tyto udaje byly vymazany.
Namfisto zemfelého ¢lena muze o potvrzeni pozadat jeho manzel, dit¢ nebo rodic, a neni-li zadny z nich,
muze o vydani potvrzeni zadat jina osoba blizka nebo dédic, prokazi-li zajem hodny pravni ochrany.

Soucasti agendy vedeni seznamu clend je i veden{ seznamu delegatt a jejich nahradnikd, ktery je clentim
piistupny na internetovych strankiach JOOBS.

CL9
Clenské pispévky, vySe a zpusob jejich placeni a zptisoby rozdéleni v organizaci

1) Vyse clenského piispévku :

a) Na navth vyboru schvaluje clenska schize vnitinim pfedpisem vysi clenského prispévku
stanovi, a to za kazdy byt’ jen zapocaty mésic, ve kterém trva Clenstvi,

b) Na navrh vyboru schvaluje clenska schiize vnitinim pfedpisem vySi Clenského pfispévku
fadného c¢lena — veterana. Splatnost ¢lenského pfispévku je vidy do konce pfedchoziho
kalendainiho roku.

c) Cestny &len neni povinen &lensky ptispévek hradit.

2) Vybor je opravnén stanovit vnitinim pfedpisem jmenovité ¢i pro urcité druhoveé vymezené skutkové, ¢i
socialni pifpady, jinou vysi clenského pifspévku ¢i osvobodit od placeni clenskych pifspévka (kupi pri cerpini
materské a rodicovské dovolené, dlonbodobé pracovni neschopnosti, karanténé, pri sporech o ukoncent pracovniho & slugebniho

poméru, apod.).

3) Stanovi se, ze clensky piispevek je ve vysi stanovené pro clena toho ¢i onoho druhu a kategorie stanovami
¢i rozhodnutim organu JOOBS splatny, vzdy v kazdém, byt’ jen zapocatém meésici, ve kterém trva clenstvi.
Vybor uréi misto, zptisob a splatnost ¢lenského ptispévku svym provadécim pfedpisem, ktery je pro cleny
zavazny. Neni-li stanoveno jinak provadécim pfedpisem, ma se za to, ze piispévek je splatny nejpozdéji do
15 dne kazdého nasledujictho mésice.

Prispévek je splatny zasadné na bankovni ucet JOOBS, ktery je uveden ve vnitfnim predpise
vydaném v mezich téchto stanov vyborem.

4) Stanovi se a nadale plati, Ze pfijmy z ¢lenskych pfispévki jsou pfijmem JOOBS.

Hilava IV.
Vnitini organizace JOOBS

¢l 10
organy organizace obecné

Stanovi se v souladu s ust. § 243 Ob¢. Z., Ze organy JOOBS jsou statutarni organ, nejvyssi organ, vybor,
kontrolni komise a dalsf organy tzv. fakultativné zfizované organy, které jsou ziizeny rozhodnutim vyboru
v mezich mu danych témito stanovami ¢i témito stanovami samotnymi. JOOBS ma tyto organy :

a) clenska schiize — nejvyssi organ,

b) pfedseda, ktery je statutarnim organem JOOBS,
©) vybor

d) kontrolni komise,

Stanovy JOOBS cinnost od 29. ledna 2020
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e) fakultativné zfizované organy, které jsou zfizeny rozhodnutim vyboru v mezich mu danych témito
stanovami ¢i témito stanovami samotnymi

dil I.
¢l 11
Clenska schuze

Clenska schiize je nejvy$sim organem JOOBS, do jeji ptsobnosti nale :

a) urdit hlavni zaméfen{ ¢innosti,

b) rozhodovat o zmén¢ stanov,

¢) schvalit vysledek hospodaten,

d) schvalovat rozpocet JOOBS navrzeny vyborem,

e) hodnotit ¢innost dalsich organti JOOBS i jejich ¢lent,

f) volba a odvolavani ¢lent a ndhradnikd do vyboru,

@) volba a odvolavani piedsedy,

h) volba a odvolavani ¢lent kontrolni komise,

1)  rusit rozhodnuti a provadéci predpisy vydané viborem JOOBS,

j) rozhodnout o zruseni JOOBS s likvidaci nebo o jeji pfeméné,

k) rozhodovat o spolupraci s dal§imi odborovymi organizacemi ¢i o jejim ukonceni

) rozhodovat o Gcasti v narodnich ¢i mezinarodnich odborovych spolecenstvich ¢i o jejim ukonceni

m) rozhodovat zavazné o jakékoliv zalezitosti, kterou si k rozhodnuti vyhradi ¢lenska schtize dveémi
tfetinami hlast pfitomnych delegata.

Clenskou schizi svolava k zasedani predseda — statutarni organ nejméné jedenkrét do roka. Predseda svola

zasedani clenské schuze vzdy z podnétu alespori 10% vsech ¢lentt JOOBS nebo 2/3 ¢lent kontrolni komise
(tzv. kvalifikovany podnét). Nesvola-li predseda zasedani clenské schiize do tficeti dnt od doruceni
kvalifikovaného podnétu k jeho rukam, mize ten, kdo podnét podal, svolat zasedan{ clenské schize na
naklady JOOBS sam.

Zasedani clenské schize se svola vhodnym zpusobem, zejména pak zptisobem stanovenym ve stanovach
pro dorucovani, a to nejméné tficet dnii pred jeho konanim. Z pozvanky musi byt zfejmé misto, ¢as a pofad
zasedani. Pozvanka se dorucuje zptisobem stanovenym v téchto stanovach vsem c¢lenim JOOBS.

Je-li zasedani svolano v souladu se stanovami, mize byt program zasedani proti navrhu uvedenému
v podnétu ¢i pozvance zménén jen se souhlasem toho, kdo podnét ke svolani podal. Na ¢lenské schuizi je
v$ak vzdy mozno projednat i zalezitost, kterd nebyla v pozvance, navrhne-li tak kdykoliv vybor. Misto a ¢as
zasedani se urdf tak, aby co nejméné omezovaly moznost ¢lenti - delegatt se ho tcastnit.

Kdo zasedani svolal, mtze je odvolat nebo odlozit stejnym zptsobem, jakym bylo svolano. Stane-li se tak
méné nez tyden pred oznamenym datem zasedani, nahradi svolavatel clenim - delegatim, ktefi se na
zasedani dostavili podle pozvanky, celné vynalozené naklady. Clenové - delegati jsou povinni nahradu
téchto nakladt uplatnit u svolavatele dle véty pfedchozi nejpozdéji do 10 dnu ode, kdy se zasedani mélo
konat, jinak jejich pravo na nahradu vynaloZenych nakladi zanika.

Je-li zasedani svolano nikoliv pfedsedou, mutize byt odvolano ¢i odlozeno jen na navrh nebo se souhlasem
toho, kdo k nému dal podnét.

Delegaty clenské schiize jsou vsichni clenové JOOBS s vyjimkou cestnych ¢lenu.

Clenska schize je schopna usnaset se za Gcasti nejméné 1/2 ¢lent - delegata. Usneseni pfijima vétsinou
hlast ptitomnyjch v dobé¢ usnaseni; kazdy clen mé jeden hlas, neni-li v téchto stanovach pro urcitou zalezitost
stanovené jiné kvorum. Stanovuje se, ze clenska schiize muze schvalit zménu stanov a odvolat pfedsedu ¢i
clena vyboru nejméné 2/3 hlasti vSech ¢lent - viech delegiti JOOBS.

Stanovy JOOBS cinnost od 29. ledna 2020
Stranka 8 z 13



5)

D

2)

D

2)

Jablonecka odborovd organizace 28. fijna 10
bezpecnostnich sboril 466 o1 Jablonec nad Nisou

Neni-li ¢lenska schiize usndseni schopnd, svola ten, kdo schiizi svolal, ndhradni clenskou schiizi se stejnym
programem tak, aby se mohla uskutecnit nejdéle do dvou mésicti ode dne, na ktery byla puvodni ¢lenska
schtize svolana. Nahradnf ¢lenska schize je usnaseni schopna disponuji-li ¢lenové - delegati alespon deseti
procenty hlasu.

¢l 12
Zasedani a projednani zaleZitosti na ¢lenské schuizi

Zasedani clenské schtize zahajuje a fidi zpravidla pfedseda, ktery ovéri, zda je clenska schuze schopna se
usnaset. Poté zajisti volbu dalsich cinovnikud, vyzaduji-li jejich volbu stanovy ¢i jednaci fad, ktery jako
provadéci predpis v mezich téchto stanov vyda vybor. Predsedajici vede zasedani tak, jak byl jeho potfad
ohlasen, ledaze vybor doplni dle svych opravnéni pofad zasedani o dalsi zaleZitosti, ¢i pokud se clenska
schiize usnese na pfedcasném ukonceni zasedani.

Zalezitost, ktera nebyla zafazena na potad zasedani pfi jeho ohlaseni, lze rozhodnout jen se souhlasem
nadpolovi¢ni vétsiny pfitomnych ¢lend ¢i na zakladé usneseni vyboru.

Predsedajici zajisti vyhotoven{ zapisu ze zasedani do tficeti dni od jejtho ukonceni. Ze zapisu musi byt
patrné, kdo zasedani svolal a jak, kdy se konalo, kdo je zahajil, kdo mu pfedsedal, jaké piipadné dalsi
¢inovniky clenska schtize zvolila, jakd usneseni pfijala a kdy byl zapis vyhotoven. Zapis podepisuje
predsedajici a nejméné dva ovéfovatelé zapisu, které clenska schize k tomuto tkolu povola (zvoli). Kazdy
clen organizace muze nahlizet do zapist ze zasedani za podminek urcenych stanovami v sidle JOOBS.

¢l 13
Neplatnost rozhodnuti organu JOOBS

Kazdy clen JOOBS nebo ten, kdo na tom ma zijem hodny pravni ochrany, mize navrhnout soudu, aby
rozhodl o neplatnosti rozhodnuti organu organizace pro jeho rozpor se zakonem nebo se stanovami, pokud
se neplatnosti nelze dovolat u organt organizace.

Pravo dovolat se neplatnosti rozhodnuti zanika do tff mésica ode dne, kdy se navrhovatel o rozhodnuti
dozvédél nebo mohl dozvédét, nejpozdéji vak do jednoho roku od piijeti rozhodnuti. Ma se za to, ze kazdy
clen se dozvedel o rozhodnuti organu organizace, bylo-li uvefejnéno zpusobem stanovenym témito
stanovami, a to v den jejich uvefejnéni.

dil. I1.
¢l. 14
Ptedseda

Stanovi se, ze statutarnim organem JOOBS je pfedseda. Pfedseda jedna navenek za JOOBS, pficemz jejim
jménem jedna navenek i v pravnich jednanich, v mezich téchto stanov pak téz mistopfedseda ¢i povéfeny
clen. Predsedu volf a odvolava clenska schize. Mistopfedsedy volf ze svych ¢lent vybor. Volebni obdobi
pfedsedy je pétileté.

Predseda plni dkoly statutarniho organu, dale plni tkoly stanovené ¢lenskou schuzi a vyborem:

a) jedna za JOOBS navenek, vstupuje za néj do pravnich vztaht a pravné i fakticky za néj jedna, a to
zpusobem uvedenym téchto stanovach,

b) vykonava sam, nebo prostfednictvim clena vyboru k tomu povéfeného, vede agendu seznamu
cleny, delegatt a nahradnika,

¢) spravuje a hospodaii s péci fadného hospodate se jménim organizace

d) svolava clenskou schiizi, a to nejméné jedenkrate roéné

e) rozhoduje o odménovani ¢lent a zaméstnancl (v souladn s vnitinim predpisem)

f)  vykonava funkce zastupce JOOBS v pracovnépravnich zalezitostech

¢l 15

Stanovy JOOBS cinnost od 29. ledna 2020
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Vybor JOOBS

1) Stanovi se, ze vikonnym organem JOOBS je vybor JOOBS (ddle jen vybor)

a) plni ukoly ulozené clenskou schiizi a tkoly stanovené vnitinimi predpisy,

b) uklada dkoly pfedsedovi, rozhoduje o kolektivnich a dalsich smlouvach

©) spravuje a hospodaii s péci fadného hospodate se jménim organizace

d) radné naklada s ¢lenskymi piispévky, a tyto vymaha,

e) fadne plnf odvody pifspévki na zakladé clenstvi v jinych odborovych organizacich,

f) rozhoduje ve vsech zalezitostech clend, a to zplisobem stanovenym stanovami,

@) stanovuje, promiji a odpousti lhity, resp. jejich marné uplynuti tam, kde to stanovy umoznuji,

h) rozhoduje o odepieni ekonomickych benefita clentim, ¢i o udéleni vyjimek pii ztraté prava na tyto
benefity,

i) vydava rozhodnutf o vysi clenského pfispévku tam, kde to tyto stanovy ukladaji vyboru,

j) rozhoduje o prominuti ¢i osvobozeni od plnéni clenskych piispévki, o prominuti splnéni podminek
uvedenych v ust. ¢l. 4 odst. 2 pism. b) téchto stanov, jakoz i v dalsich pfipadech stanovenych
stanovami,

k) navrhuje program clenské schtize a pfipadné jej dle aktudlni potfeby dopliuje,

) navrhuje clenské schiizi ke schvaleni rozpocet JOOBS,

m) vydava provadéci pfedpisy k proveden{ ustanoveni zdkona ¢i téchto stanov, a to v mezich téchto
stanov,

n) rozhoduje o zfizeni fakultativnich organu a volbé, odménovani a odvolavani jejich clend,

0) rozhoduje o vSech dalsich zalezitostech, pokud to neodporuje zikonu, témto stanovam ¢&i pokud si
danou zalezitost nevyhradila k rozhodnuti ¢lenska schiize, nejsou-li svéfeny jinému organu,

Vybor je nejméné tiiclenny a je volen na funkéni obdob{ 5ti let. Zvolen do funkce ¢lena viboru muze byt
jen fadny clen, a to 1 veteran. Pocet ¢lent vyboru stanovuje clenska schtize. Predsedou vyboru je vzdy
pfedseda JOOBS. Vybor muze mit nejvyse 40% clent veteranu, k pfipadnému zvoleni dal$tho clena
veterana do vyboru se nepiihlizi. Zanikne-li funkce ¢lena vyboru, mtze vybor do nejblizsi clenské schuze
nového clena kooptovat z clent JOOBS. Pokud vsak pocet ¢lent vyboru klesne pod tii, je kterykoliv
zbyvajici ¢len vyboru povinen svolat ¢lenskou schiizi, ktera provede opétovnou volbu jeho clent (%2
dopliujici volba). Funkéni obdobi ¢lent vyboru vzeslych z doplijici volby dle véty pfedchozi skonci dnem,
kdy mélo skon¢it funkéni obdobt jejich pfedchudct.

Vybor se schazi dle potieby, nejméné 4krat v kalendafnim roce. Pravidla jednani, hlasovani a dalsi prava a
povinnosti se #{di jednacim fidem vyboru, které vybor vydava jako provadéci pfedpis v mezich a
s povéfenim téchto stanov.

Vybor muze ukladat svym ¢lenam, pfedsedovi, kontrolni komisi, dal$im fakultativné zfizovanym organim,
jakoz i clentim, dkoly a kontrolovat jejich plnénf a dohliZet nad jejich provadénim.

V piipadé zaniku funkce pfedsedy v obdobi mezi konanim clenské schuze se pravomoci pfedsedy ujima
mistopiedseda.

V piipadé zaniku funkce pfedsedy i mistopfedsedy v obdobi mezi konanim clenské schiize voli nového
pfedsedu a mistopfedsedu do konani ¢lenské schiize vybor ze svého stiedu.

V piipadé nepiitomnosti pfedsedy jej zastupuje mistopfedseda, ktery je k zastupovani pfedsedou zmocnén.
Zastupujici mistopfedseda ma stejnd opravnéni jako predseda, vyjma jednani pracovné-pravnich. Je povinen
o provedenych jednanich predsedu po jeho navratu bezodkladné vhodnou formou informovat.

¢l 16
Provadéci predpisy vyboru, opatfeni vyboru
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Stanovi se, Ze vybor je opravnén k provedeni prav a povinnosti plynoucich z téchto stanov ¢i ze zakona
vydat provadéci predpis. Provadéci pfedpis ve smyslu tohoto ustanoveni je vybor oprivnén nazvat
libovolnym vyrazem, ktery nebude matouci. Provadéci pfedpis lze vydat jen v mezich a na zakladé téchto
stanov. Provadéci pfedpis nesmi byt v rozporu s témito stanovami, ani je obchazet. Piedpisy vydané
v mezich téchto stanov nize uvedenym postupem jsou pak zavazné pro vsechny organy JOOBS, jakoz i pro
vsechny ¢leny JOOBS.

Stanovi se, ze vybor je opravnén vydavat k provedeni téchto stanov téz opatieni. Opatfenim vybor zejména
povéiuje své cleny k provadéni stanovami ¢i provadécimi predpisy vymezenych agend (agenda vitabujici se ke
Clendim, agenda vedeni sexnamu Henii a delegdti, apod.), Ci tyto cleny zprost'uje dané agendy. V pifpadé potieby je
opravnén vydavat opatfen{ i pfedseda vyboru sim, a to v kazdé zalezitosti, ve které dle stanov muze byt
opatfeni vydano. Opatieni pfedsedy vsak vyzaduje schvéleni viboru na jeho nejblizsim jednani. Neni-li
opatfeni pfedsedy schvaleno, pozbyva ucinnosti. Pokud viak na zakladé takového opatfeni ¢i v jeho spojeni
byla do dne jeho zruseni ucinéna urcita rozhodnutf nebo jiné akty, tyto nepozbyvaji svych pravnich ucinkd.

Vybor je opravnén ustanovit (3/%dit) pro ucely vypracovani, sepisu, novelizace ¢i posouzeni provadéciho
pfedpisu ¢i opatfen zvlastni fakultativni organ legislativni povahy, ktery vyboru na jeho pokyn a
odpovédnost dané legislativn{ zaméry piipravi.

Vybor zamysleny provadéci predpis projedna a rozhodne o jeho pfijeti prostou vétsinou svych clenti. Pokud
je provadéci predpis pfijat, pak se jeho aplné znéni opatii podpisem predsedy a nejméné dvou ¢lent vyboru.
Clenové vyboru, kteif hlasovali proti pfijeti ¢i hlasovali pro zménu, kterd nebyla piijata, maji pravo do
protokolu o hlasovani pfipojit své odivodnéné namitky. Protokol o hlasovan{ je vybor povinen uchovavat
nejméné po dobu svého funkéniho obdobi a tyto protokoly po jeho skonceni pfedat svym nastupcim.
Protokoly o hlasovani jsou pifstupné ¢lenim kontrolni a rozhod¢i komise a ¢lenskou schizi povérenému
clenovi, nerozhodne-li vybor, ze je zvefejni bez dalsiho.

Prijaty provadéci pfedpis ¢i opatfeni jsou ucinné a tudiz zavazné ode dne jejich zvefejnéni. Provadéci
pfedpisy a opatfeni se zvefejiuji jejich vyvésenim v sekci Sbirka pfedpisti na internetovych strankach
JOOBS (ddle té% jako Sbirka predpisi). Provadéc predpisy a opatieni nabyvaji platnosti a c¢innosti dnem jejich
vyhlaseni ve Sbirce pifepist. Ve sbirce pfedpist se téz zvefejiiuje rozhodnuti ¢lenské schiize o zruseni
provadéctho pfedpisu nebo opatfeni ve smyslu téchto stanov. Zruseni pfedpisu ¢i opatieni dle véty
predchozi vsak nabyva tcinnosti jiz dnem vydani usneseni clenské schtize, coz se pfi nasledném zvefejnéni
tohoto zruseni ve Sbirce vyznaéi. Pokud vyda a pfijme provadéci predpis ¢lenskd schuze, dorudi jej osobé
povétené k veden{ Sbirky pfedpist, pficemz dale pfiméfené platf véty prva, druhd a téetf tohoto ustanoven.

Vybor vyda opatfeni, kterym povéti svého clena ¢i jinou osobu, zejména pak svého zaméstnance, vedenim
agendy Sbirky pfedpist.

Dil. IV.
¢l 17
Kontrolni komise

Ustanovuje se kontroln{ komise, u které se vyzaduje, aby méla alespon tfi ¢cleny. Funkéni obdobi je pétileté
s tim, ze do doby volby nového clena kontroln{ komise trva funkce ptivodniho ¢lena. V piipadé odstoupent,
smrti ¢i jiné udalosti ¢ skute¢nosti neumoznujici stavajicimu clenovi kontrolni komise pokrac¢ovani ve
funkci do dalstho zasedani ¢lenské schiize, doplni ¢lena kontrolni komise svym opatienim vybor. Cleny
kontrolni komise voli a odvolava vyhradné ¢lenska schtize. Kontrolni komise se odpovida vyhradné ¢lenské
schiizi.

Clenstvi v kontrolni komisi neni slucitelné s clenstvim ve statutdirnim organu organizace, s funkci
likvidatora, ani s jinou funkci v jakychkoli organech organizace.
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Kontrolni komise dohliZi, jsou-li zaleZitosti organizace fadné vedeny a vykonava-li organizace a jeji
jednotlivé organy ¢innost v souladu se stanovami a pravnimi pfedpisy, pfipadné¢ vykonava-li dalsi pasobnost
uvedenou v téchto stanovach. Clenové kontrolni komise majf pravo nahlizet do viech podkladi a doklada
organizace a maji pravo tyto vyzadovat. Zjisti-li kontrolni komise nedostatky, upozorni na né statutirni
organ, jakoz i dalsi organy urcéené stanovami. Kontrolni komise je povinna nejméné jednou ro¢né prednést
na ¢lenské schiizi zpravu o stavu hospodateni organizace za obdobi posledniho roku. Clen kontrolni komise
ma pravo vystoupit na clenské schtizi vzdy, kdyz o to pozada. K jedné zalezitosti vSak clenové kontrolni
komise maji pravo slova jen jednou. Kontrolni komise je v mezich ust. ¢l. 11 odst. 2 stanov opravnéna
svolavat clenskou schuizi.

V rozsahu pusobnosti kontrolni komise mtze jeji poveéfeny ¢len nejen nahlizet do doklad organizace, ale
pozadovat i od ¢lentl, organa nebo od zaméstnanca JOOBS vysvétlen{ k jednotlivym zalezitostem.

Hilava VI.
Zruseni a likvidace JOOBS
C1. 18

Soudni zruSeni

Soud zrusi organizaci s likvidaci na navrh osoby, ktera na tom ma opravnény zajem, nebo i bez navrhu v
piipade, Ze organizace, a¢ byla na to soudem upozornéna,

a) vyviji ¢innost zakazanou v § 145 Ob¢.Z,,

b) vyviji ¢innost v rozporu s § 217 Ob¢.Z.,

¢) nutf tfeti osoby k ¢lenstvi ve spolku, k tcasti na jeho ¢innosti nebo k jeho podpote,
d) brani ¢lenum ze spolku vystoupit.

Ustanoveni § 172 Ob¢.Z. nenf dotéeno.
Likvidace JOOBS

P1i zruseni organizace s likvidaci sestavi likvidator soupis jmeéni a zpifstupni jej v sidle organizace vSem
¢lenim. Likvidator vyda proti dhradé nakladd soupis jméni kazdému clenu, ktery o to pozada. Nelze-li
povolat likvidatora jinak, jmenuje soud likvidatorem 1 bez jeho souhlasu nékterého clena organizace.
Likvidator jmenovany podle pfedchozich vét nemiize z funkce odstoupit, muaze vsak navrhnout soudu, aby
jej z tunkce zprostil, prokaze-li, ze na ném nelze spravedlivé pozadovat, aby funkci vykonaval.

Likvidator zpenézi likvidacni podstatu pouze v tom rozsahu, v jakém to je pro splnéni dluht organizace
nezbytné. Likvidator nalozi s likvidacnim zustatkem tak, ze jej bezplatné pfevede na dobrocinné ucely
spojené s pomoci Urazem postizenym byvalym piislusnikim bezpecnostnich sborti ¢i rodindam byvalych
piislusnikd bezpecnostnich sbort, a to po projednani s poslednim pfedsedou organizace.

Nelze-li s likvida¢nim ztstatkem nalozit podle stanov, nabidne likvidator likvidacni zistatek organizace s
ucelem obdobnym. Neni-li to mozné, nabidne likvidator likvidacni zastatek obci, na jejimz tzemi ma spolek
sidlo. Nepfijme-li obec nabidku do dvou mésict, nabyva likvidacni ztstatek kraj, na jehoz izemi ma spolek
sidlo. Ziska-li likvidacni ztstatek obec nebo kraj, pouzije jej jen k vefejné prospésnému cili.

Obdrzel-li spolek ucelove vazané plnéni z vefejného rozpoctu, ustanoveni § 272 Ob¢. Z. se nepouzije a
likvidator nalozi s piislusnou ¢astf likvida¢niho zistatku podle rozhodnuti pfislusného organu.

Hlava VII.
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Pfechodna a zavéreéna ustanoveni

Cl. 19

Tyto stanovy komplexné a tplné méni s Gcinnosti od jejich piijeti organem k tomu povolanym veskeré
doposud vydané stanovy. Uéinnost téchto stanov je v souladu s vétou predchozi stanovena v zapati téchto
stanov. Doposud vydané provadéci pfedpisy nejsou témito stanovami dotéeny v tom rozsahu, ve kterém
témto stanovam neodporuji. Tyto stanovy jsou zménou stanov v souladu s ust. § 247 odst. 1, § 3041 a §

3042 Obc¢.Z.

Jméni JOOBS je tvofeno movitym a nemovitym majetkem a finanénimi prostfedky. Slouzi zejména k
uspokojovani potfeb ¢lenti a k zabezpecovani cinnosti. Zdrojem jméni jsou zejména clenské piispévky,
piijmy z vlastn{ ¢innosti a pifjmy z jinych pravnich davodd. Hospodafeni je upraveno finanénim fadem,
ktery vydava vybor jako provadéci pfedpis v mezich téchto stanov. Nakladat se jménim, jsou organy povinny
s péci fadného hospodafte, peclivé a s potfebnymi znalostmi. Peclivé a s potfebnymi znalostmi jednd ten,
kdo mohl pfi svém rozhodovani v dobré vife rozumné pfedpokladat, ze jedna informované a v obhajitelném
zajmu to neplati, pokud takovéto rozhodovani nebylo u¢inéno s nezbytnou loajalitou.

Plat{ v souladu s ust. § 47 odst. 2 zdkona ¢. 361/2003 Sb., o sluzebnim poméru piislusnika bezpeénostnich
sbort, ze clenem nesmi byti pfislusnik zpravodajské sluzby. Vznikne-li clenu sluzebni pomér ke
zpravodajské sluzbé, zanika tim bez dalsiho jeho clenstvi.

Logo JOOBS vybere a svym opatienim stanovi vybor.

Stanovi se, ze v ramci JOOBS se dorucuje zavazné nasledujicim zptisobem. Pisemnosti se zasilaji (i.) pfedné
u téch clent, ktefi v zadosti o pfijeti za clena ¢i jiné pisemnosti dorucené organizaci oznacili a podepsali
svou elektronickou adresu, vyhradné na tuto elektronickou adresu; (ii.) u téch ¢lend, u kterych neplati véty
pfed stfednfkem se dorucuje osobné na pracovisti ¢i jiném vhodném misté, nebo na korespondencni adresu
uvedenou v seznamu ¢lentl. Ma se za to, ze nesdéli-li clen pisemné predsedovi jinak ¢i neoznami-li pisemne
zmeénu, elektronicka adresa ¢i korespondencni adresa naposledy ¢lenem organizaci pisemné sdélena se ma
za adresu zarucenou, pravou a clen je povinen zajistit si jeji pfistupnost. Bez dalsiho u téchto adres pak plati,
ze pisemnosti do nich dorucované se maji za dorucené tretim dnem po jejich odeslani.

Stanovi se povinnost vyboru vydat nejpozdéji do 60ti dnt od piijeti téchto stanov opatfent, kterym se povefi

clen vyboru k zajisténi agendy dle ust. ¢l. 8 téchto stanov.

Tyto stanovy byly po fadném procesu pfijeti pfijaty clenskou schiizi dne 29. ledna 2020.

V Jablonci nad Nisou dne 29. ledna 2020
predseda
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